Wat is Open Stadion?

a) ‘Meés que un club’

‘Meer dan een club’ is de centrale gedachte van Open Stadion. Ze stimuleert
voetbalondernemingen uit eerste en tweede klasse om hun kracht — ze brengen vele
mensen in beroering en vervoering - aan te wenden ten voordele van de samenleving. Dus,
om van hun stadion méér dan een infrastructuur te maken en van hun werking méér dan
een sportvereniging.

Door goede relaties uit te bouwen met alle stakeholders (lokale bedrijven, overheden en
non-profit-organisaties) ligt een sterk publiek-privaat-voetbal-partnerschap en dus een
mega win-win binnen handbereik!

b) ‘11 +12 +13’

In een voetbalonderneming is alles gefocust op de ’11’, de spelers op het veld (sportieve
cel, jeugdopleiding, commerciéle cel, communicatie, ...). Een modern ondernemerschap
doet aan diversificatie van het productaanbod, aan een stakeholderaanpak en aan
customer related services.

Clubs worden door Open Stadion geprikkeld om na te denken over de plaats die ze voorzien
voor de 12de (supporters) en de 13de man (gemeenschap). Welke aandacht wordt gegeven
aan ‘12’ en ‘13’ om de ‘productiviteit’ van ‘11’ te verhogen? Hoe wordt afhankelijkheid
onderneming van de 11 gereduceerd?
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Wat doet Open Stadion?

1. Steunpunt — kennis- en expertisecentrum: advies aan clubs, hun lokale partners en
derden.

2. Projectoproepen: fondsen verzamelen, oproepen organiseren én opvolgen.

3. Thematische partnerschappen opzetten: bvb. Participatiedecreet en Belgian Homeless
Cup.

Het resultaat is dat Open Stadion op dit ogenblik samenwerkt met 26 voetbalclubs en dat
een waaier aan sociale projecten bestaat, waarbij de voetbalclubs fungeren als platform,
facilitator en/of trekker.

Bijvoorbeeld hebben een reeks clubs een ‘community manager’ als spelverdeler aangesteld
om maatschappelijke acties van hun voetbalclub op poten te zetten en uit te voeren.
Concreet bestaan die activiteiten bijvoorbeeld in het volgende:
- blinde of slechtziende jongeren in het stadion de wedstrijd van hun club laten
volgen via koptelefoon;
- bijlessen geven in de voetballoges;
- overleggen met de buurt;
- werkervaringplekken bieden aan leefloners, werkgestraften en stageplaatsen;
- jobbeurzen inrichten in de club;
- sensibiliseringsacties ontwikkelen rond EHBO, gezonde voeding en drugs;
- senioren uit hun isolement halen;
- taalstages houden op de club;
- een plaatselijke Open Stadion-vzw oprichten;
- de spelers inzetten in schoolactiviteiten en schoolcompetities;
- de stadioninfrastructuur door plaatselijke organisaties laten benutten;
- ICT-lessen organiseren voor medioren en senioren,
- G-voetbal ondersteunen;
- sportieve begeleiding als integratiemiddel aanreiken aan dak- en thuislozen,
druggebruikers,
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